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WOCHE Siidoststeiermark
8330 Feldbach, Schillerstrafle 5,

Tel. 03152/3110-0, www.meinbezirk.at,
feldbach@woche.at, unser Biiro ist
derzeit geschlossen (Homeoffice), sie
erreichen uns Montag bis Freitag von
8-12 Uhr und 13-17 Uhr. Verbreitete
Auflage: 36.688 Haushalte im Bezirk
Stidoststeiermark (Verlagsangabe).
Geschiftsstellenleitung: Robert
Grabner. Redaktionsleitung: Heimo
Potzinger. Redaktion: Markus
Kopcsandi. Anzeigen: Elmir Denic,
Aloisia Leber, Heribert Sucher. Kreativ-
assistenz: Stefanie Grof3, Sabine Wolf.

WOCHE Steiermark
Medieninhaber, Herausgeber:
Wochenzeitungs GmbH Steiermark,
Gadollaplatz 1/6, 8010 Graz, ATU 65333515.
Geschiftsfithrung: Christoph Hausegger,
Roland Reischl. Chefredaktion: Roland
Reischl. Verbreitete Auflage: 506.960
(Steiermark, wochentlich, OAK 2. Halb-
jahr 2019). Reichweite: 546.000 Leser
pro Ausgabe in der Steiermark 14plus,
Schwankungsbreite +/-2,1 % (MA 2019/
2020, Erhebungszeitraum 7/2019-6/2020).
Druck: Druck Styria. Allgemeines:
Informationen zur Offenlegung gemaf}
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RMA:i' = Ein Medium der Regional-
medien Austria AG. Verbreitete Auflage:
3,345.047, davon E-Paper 7.985 (RMA
gesamt, wochentlich, OAK 2. Halbjahr
2019). Reichweite: 3,423.000 Leser pro
Ausgabe RMA gesamt in Osterreich 14plus,
Schwankungsbreite +/-0,8 % (MA 2019/
2020, Erhebungszeitraum 7/2019-6,/2020).
Chefredaktion: Maria Jelenko-Benedikt.
Diverses: Mit Namen gekennzeichnete
Artikel stellen nicht unbedingt die
Meinung von Herausgeber und Redak-
tion dar. Bei Einsendungen von Artikeln
und Fotos an die Redaktion wird das
Einverstdndnis zur Veroffentlichung
vorausgesetzt.
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So gut wie Bares fur

Der Zukunftsscheck
lasst sich einlosen:
Gemeinden bekommen
dafiir Expertise und
Projektbegleitung.

VON HEIMO POTZINGER

Jede steirische Gemeinde be-
kommt in diesen Tagen den
Zukunftsscheck der Landent-
wicklung Steiermark per Post zu-
gesandt. Die Stadte Bad Radkers-
burg, Fehring, Feldbach, Mureck
und die weiteren 21 siidoststeiri-
schen Gemeinden kénnen damit
die Leistungen der Landentwick-
lung einldsen.

Die Experten rund um Regionsbe-
treuerin Bianca Lamprecht brin-
gen ihre Ideen und gute Beispiele
aus der ganzen Steiermark mit
und stehen bei der Entwicklung
und Umsetzung von Projekten
beratend und unterstiitzend zur
Seite. Seit 23 Jahren ist die Land-

entwicklung Steiermark der erste
Ansprechpartner fiir Gemeinden,
wenn es um Zukunftsentwicklung
und Biirgerbeteiligung geht.

Lokal und international

Der Verein rund um Obmann
LAbg. Franz Fartek aus Fehring
und Geschaftsfiihrerin  Sandra
Hobel tbersetzt Zukunftsideen
in greifbare Konzepte. Sie sollen
zur Steigerung der Lebensqualitét
und Wirtschaftlichkeit in den Ge-
meinden und Regionen beitragen.
Mit einem breiten Netzwerk an
Fachleuten und Partnern wie Bau-
bezirksleitung Stidoststeiermark,
Regionalmanagement und Lea-
dermanagement konnten zahl-
reiche Projekte erfolgreich umge-
setzt und in Angriff genommen
werden — wie die lokale Initiative
zur Ortskernbelebung und fiir
Baukultur in Rohr an der Raab
oder die Unesco-Einreichung des
5-Lander-Biosphdrenparks Mur-
Drau-Donau.
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Bianca Lamprecht ist die Regi-
onsbetreuerin im Vulkanland.

,Es gibt viele sehr gute Umset-
zungs- und Vorzeigebeispiele in
der Region und dartiber hinaus,
die durchaus nachahmenswert
sind‘, sagt Hobel. Man mtisse das
Rad nicht immer neu erfinden,
erganzt Fartek. Viele Gemeinden
stehen vor sehr dhnlichen Heraus-
forderungen und Problemen.”

Mensch im Mittelpunkt

Unter dem Schirm der ,Agenda
2030“ hat sich die Landentwick-
lung neu ausgerichtet. Jede Ge-
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ALLE ONLINE-
LOSUNGEN

UNTER

EINEM DACH.

Osterreichs groiter
Digitalexperte fiir KMU

HEROLD ist der Marketing-Spezialist fur Ihren Erfolg -
mit leistbaren, digitalen Komplettlosungen: HEROLD.at

bringt’s zamm.
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Stellen Zukunftsschecks aus: Gemeindebund-Prasident E. Dirnberger,

Obmann F. Fartek, Geschiftsfiihrerin S. Hobel (v.L).

meinde hat mit dem Zukunfts-
scheck die Moglichkeit, die neuen
Angebote zu nutzen.

JWir haben die Reformen gut be-
waltigt, und es nun in der Hand,
die Siidoststeiermark auch weiter
nachhaltig zu starken, indem wir
die Menschen in unseren regio-
nalen Entwicklungen mitnehmen
und auf Burgerbeteiligung set-
zen Dabei sei die Landentwick-
lung Steiermark mit ihrem hoch-
qualifizierten Team ein hochst
kompetenter Partner mit reicher

sicherheit!

b BEZAHLTE ANZEIGE DES LANDES STEIERMARK. FOTOS: STED

LandesstraBen-Netz stdrken die
Wirtschaftsstandorte in den stei-
rischen Regionen, schaffen und
sichern heimische Arbeitspldtze

und sorgen fiir noch mehr Verkehrs-

P Die Mitarbeiterlnnen des StraBen-
erhaltungsdienstes sind rund um die
Uhr im Einsatz und leisten bei jedem
Wetter hochst professionelle Arbeit!

P> Bitte haben Sie Verstindnis, wenn es
aufgrund von Baustellen da und dort
zu Verzdogerungen kommt. Wir bauen
und sanieren die StraBen fiir Sie!

Landentwicklung Steiermark (2)

Erfahrung und weitreichender
fachlicher Expertise, so Obmann
Franz Fartek. Bianca Lamprecht
sei Teil des im vergangenen Jahr
stark verjiingten zehnkopfigen
Teams der Landentwickler und
direkte Ansprechpartnerin im
Vulkanland. Lamprecht: ,Die
Arbeit der Landentwicklung in
meiner Region ist neben unseren
Biirgerbeteiligungsprozessen mit
Gemeinden sehr stark von nach-
haltiger Projektentwicklung und
Projektumsetzung gepragt.”

WIRTSCHAFT & KARRIERE 39

Das Klinikum startet jetzt
mit Ausbildungsoffensive

»,2020 war bedingt durch Coro-
na flr den regionalen Arbeits-
markt nicht einfach, so auch fiir
den Lehrstellenmarkt. Umso
mehr freut es uns, dass jetzt im
November so viele neue Lehr-
stellen beim AMS gemeldet wur-
den erklart die regionale AMS-
Leiterin Lieselotte Puntigam.
Aktuell gibt es tiber 150 offene
Lehrstellen.

Ausbildungsplitze bietet jetzt
erstmals auch das Klinikum
Bad Gleichenberg an. Man sucht
zum ehestmoglichen Eintritt
Lehrlinge fiir drei Sparten — ge-
fragt sind Auszubildende fiir
den Beruf als Kochin bzw. Koch,
Restaurantfachfrau bzw. Restau-
rantfachmann und Biirokauf-
frau bzw. Biirokaufmann. Nahe-
re Infos findet man unter dem
Punkt Stellenangebote auf www.
klinikum-bagleichenberg.at.
,Mit dem Start dieser Ausbil-
dungsoffensive und den ersten
drei Lehrplatzen wollen wir ge-

Maria Fradler freut sich auf
Bewerbungen.

Klinikum

rade in unsicheren Zeiten Ver-
antwortung flr die junge Gene-
ration Uibernehmen®, so Maria
Fradler, kaufmannische Direk-
torin des Klinikums. ,Selbst-

standiges Arbeiten, Eigenver-
antwortung und die familidre
Atmosphare machen die Arbeit
in unserem Team attraktiv®, er-
klart Mitarbeiterin Sabrina Lieb-
mann, die sich auf Verstarkung
in der Verwaltung freut.
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