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PROZESS- & PROJEKTMANAGER*IN (M/W/D)

Unterstlitzung der Regionsbetreuung fir die steirischen Regionen, Einsatzgebiet
auch regionsubergreifend

IHRE AUFGABEN
e Akquisition in Gemeinden und Regionen
e Prozess- und Projektentwicklung und -umsetzung
e Projektmanagement fir Gemeinden und Regionen
e Administration (Foérderberatung, Berichtslegung, Reporting, Evaluierung, Abrech-

nung)

e Unterstutzung der Kolleg*innen bei der Abwicklung bereits laufender Projekte und
Blrger*innenbeteiligungsprozessen

e Strategische Verankerung des Themas Birger*innenbeteiligung in kommunalen und
regionalen Strukturen

e Prasentation & Moderation

e Netzwerkfunktion & Kommunikation

« Offentlichkeitsarbeit

UNSERE ERWARTUNGEN r

e Abgeschlossene Berufsausbildung oder Universitatsabschluss

Kenntnisse der Verwaltungsstrukturen und -ablaufe, idealerweise des Gemeinde- und
Regionsgeschehens

Englisch in Wort und Schrift, Mindestniveau B2

Strategisches und betriebswirtschaftliches Denkvermdgen, konzeptives Arbeiten
Freude an selbststéandigem, eigenverantwortlichem Arbeiten

Hohes Mal3 an Genauigkeit, Verlasslichkeit sowie Teamgeist

Bereitschatt fiir regionale und tGiberregionale Dienstreisen (Fuhrerschein B und PKW
erforderlich)

VON VORTEIL

e Fachkenntnisse aus den Bereichen Gemeinde- und Regionalentwicklung, Raumord-
nung, Raumplanung & Baukultur, Architektur, Geografie, Soziologie, Volkswirt-
schaftslehre, Padagogik, Jugendarbeit

e Erfahrung in der Abwicklung von EU-Projekten (LEADER und/oder INTERREG)

e Mehrjahrige Berufs- und Moderationserfahrung
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UNSER ANGEBOT

o Eine vielseitige Aufgabe mit selbststandigem Wirkungsbereich
o Ein motiviertes, dynamisches, interdisziplindres Team
e Ein ausgezeichnetes und wertschatzendes Arbeitsklima
e Entlohnung: € 2.750,30 (Brutto/Monat) auf Basis Vollzeitbeschaftigung
(40 Stunden-Woche), Uberzahlung bei entsprechender Qualifizierung verhandelbar

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte bis 12.Juli 2021 an die Landentwick-

lung Steiermark, z. Hd. Gabriela Neuhauser bzw. Andrea Tackner, Hans-Sachs-
Gasse 5/3, 8010 Graz, office@landentwicklung-steiermark.at
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